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Odpowiedzialny: GF

Zakres zastosowania:

Best Secret Logistik GmbH

Lokalizacja:

Parsdorferstr. 13, 85586 Poing - Grub

(1) Cel

Niniejsza polityka zawiera wytyczne dotyczgce wnoszenia przedmiotdw do hali produkcyjnej. Nalezy
upewnic sie, ze wszystkie wymagania sg przestrzegane i uwzgledniane.

(2) Obowiqzki

Pracownicy, kierownicy i stazysci (zwani dalej ,pracownikami”) objeci niniejszg polityka sg zobowigzani do

jej przestrzegania i wtasciwego wdrazania jej tresci.

Przetozony, ktdremu podlegajg pracownicy wykonujacy, jest odpowiedzialny za przestrzeganie zasad w

kazdym przypadku.

(3) Utworzenie i zwolnienie

Niniejszy opis procesu stanowi wigzgcg specyfikacje (instrukcje pracy). Zostat on sprawdzony przez
przetozonego i zatwierdzony podpisem. Wszyscy pracownicy sg szkoleni na podstawie tego dokumentu.
Jest to udokumentowane za pomoca certyfikatu szkoleniowego.
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PREAMBULA

W zwigzku z obecng sytuacja, korzystanie z mobilnych urzadzen elektronicznych, noszenie bizuterii i noszenie toreb w
naszych magazynach zostanie dostosowane.

W celu lepszego spetnienia aspektéw bezpieczenstwa pracy (zapobieganie urazom), ale takze naszych uzasadnionych
interesow majagtkowych (np. unikanie naduzywania czasu pracy, zapobieganie kradziezom itp.), wprowadzamy
niniejszg polityke, ktéra reguluje przyszte postepowanie z wyzej wymienionymi przedmiotami.

1 ZAKRES ZASTOSOWANIA

Postanowienia niniejszej polityki majg zastosowanie wobec wszystkich pracownikow Best Secret Logistik GmbH i Grupy
BESTSECRET, ktorzy pracujg w magazynach Best Secret Logistik GmbH przy Parsdorferstr. 13, 85586 Poing.

Odwiedzajacy, ktdrzy wchodzg do magazyndw w celu $wiadczenia ustug dla BESTSECRET (np. monterzy i freelancerzy),
podlegaja postanowieniom niniejszej polityki na mocy naszych praw domicylu lub wymogdéw umowy o $wiadczenie
ustug lub pracy.

Pracownicy agencji pracy tymczasowej, ktorzy pracuja w magazynach, sg zobowigzani przez agencje pracy tymczasowe;j
do przestrzegania wymogow niniejszej polityki.

Odwiedzajacy, ktérzy wchodzg do magazyndw wytgcznie w towarzystwie pracownikow Best Secret Logistik GmbH (np.
w celu zwiedzania magazynu, przejscia do obszaru administracyjnego), sg zwolnieni z postanowien niniejszej polityki.

2 BIZUTERIA

Wraz z wejsciem w zycie niniejszej polityki bizuteria nie moze by¢ wnoszona do magazyndw Best Secret Logistik GmbH
w Poing.

Bizuteria w petnym tego stowa znaczeniu obejmuje wszystkie przedmioty ozdobne, ktdre sg noszone bezposrednio na
ciele.

Naleza do nich.
- pierscionki,
- wszelkiego rodzaju bransoletki (na reke lub na kostke)
- naszyjniki,
- zegarki,
- kolczyki,
- percingi

Wszystkie te przedmioty muszg zosta¢ zamkniete w osobiste] szafce przed rozpoczeciem pracy.
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3 TORBY

Po wejsciu w zycie niniejszego rozporzgdzenia zabronione jest rowniez wnoszenie toreb do magazyndow Best Secret
Logistik GmbH.
Dotyczy to wszystkich pojemnikéw i akcesoridw przeznaczonych do przenoszenia wszelkiego rodzaju przedmiotow,
ktore sg uzywane do transportu wszelkiego rodzaju przedmiotéw.
Nalezg do nich

- Plecaki,

- aktéwki,

- torby podrdzne,

- walizki,

- torebki,

- torby,

- Nerki, biodréwki, saszetki
i tym podobne

Wyjatkiem sg torby na laptopa. Mozna je zabraé na hale, o ile w torbie znajduje sie zarejestrowany laptop stuzbowy.
Puste torby na laptopy nie mogg by¢ wnoszone na hale.

W torbie moze znajdowac sie wytgcznie stuzbowy laptop i sprzet roboczy. Na zgdanie torba musi zosta¢ otwarta i
pokazana ochronie.

Do transportu lekdw w wymaganej dziennej dawce, artykutdw higienicznych itp. mozna uzywac wytacznie
przezroczystych toreb (o maksymalnym rozmiarze DINA 3). Mozna je wnosi¢ do magazynow wytgcznie w celu noszenia
tych przedmiotow

Przedmioty, ktére mogga by¢ przenoszone w torbach, sg wymienione w ponizszym przegladzie.

Wszystkie rodzaje toreb muszg zosta¢ zamkniete w osobiste]j szafce przed rozpoczeciem pracy.

4 PRYWATNE MOBILNE URZADZENIA ELEKTRONICZNE

Rozporzadzenie to ma réwniez zastosowanie do transportu prywatnych przedmiotéw elektronicznych (np. telefonéw
komarkowych, notebookdw, laptopdw, inteligentnych zegarkéw, monitoréow fitness, tabletow itp.).

Od momentu wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia zabrania sie réwniez ich wnoszenia do magazyndw.
Prywatne przenosne urzadzenia elektroniczne muszg byé zamkniete w osobiste]j szafce przed rozpoczeciem pracy.

Aby w nagtych wypadkach nadal by¢ dostepnym w miejscu pracy, kazdy pracownik otrzymuje numer telefonu, pod
ktorym mozna zostawi¢ wiadomos¢ lub nawigzac bezposredni kontakt.

Sprzet stuzgcy celom medycznym moze by¢ wnoszony do magazynéw w wyjgtkowych przypadkach. Wyjatki sg
mozliwe tylko wtedy, gdy a) pracownik przedstawi zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace jego medyczng koniecznosé

oraz b) zostato to sprawdzone i zatwierdzone przez spodtke..

Autoryzowane wyjatki sg opatrzone pieczecig analogiczng do pkt 5 niniejszego regulaminu.
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5 MOBILNE URZADZENIA ELEKTRONICZNE DO UZYTKU BIZNESOWEGO

W przeciwienstwie do urzgdzen prywatnych, mobilne urzadzenia elektroniczne uzywane do celéw biznesowych mogg
by¢ wnoszone do magazyndw.

Aby umozliwi¢ identyfikacje oficjalnych urzadzen, kazde urzadzenie wprowadzone do magazynu musi zostac
zarejestrowane przed pierwszym wprowadzeniem do magazynu.

Urzadzenia s3 rejestrowane w Centralized Services. Do rejestracji wymagany jest dowadd, ze urzadzenie elektroniczne
zostato udostepnione do celéw biznesowych, dowdd tozsamosci wtasciciela (jesli nie jest znany osobiscie), numer
personalny wtasciciela i numer identyfikacyjny urzadzenia. Po rejestracji odpowiednie urzadzenie otrzymuje
numerowang piecze¢, ktéra jest w widoczny sposéb umieszczana na urzadzeniu przez Centralized Services. Kazde
autoryzowane urzgdzenie jest rejestrowane wraz z wyzej wymienionymi danymi. Plomba musi zosta¢ usunieta w
momencie zwrotu urzadzenia uzywanego do celéw stuzbowych.

Na zgdanie odpowiednie urzadzenie, w tym plomba, musi by¢ okazywane przy wejsciu, wyjsciu lub wewnatrz
magazynu..

6 PRZEGLAD PRZEDMIOTOW, KTORYCH WNOSZENIE DO MAGAZYNOW JEST ZABRONIONE LUB
DOZWOLONE

Dla lepszego zobrazowania, ponizej znajduje sie krétki przeglad przedmiotéw zabronionych w halach magazynowych...

Opis [ Description

*  Plecaki, torby, woreczki, torby na ciato

*  Makrycia glowy: w tym czapki, kapelusze, szaliki*

*  Bizuteria: w tym pierscionki, naszyjniki, kolczyki, zegarki

*  Lekiwymagane dla wiecej niz jednej dawki dziennej

*  Prywatne urzgdzenia elektroniczne (telefony, nosniki pamieci, laptopy itp.)
*  Papierosy elektroniczne

*  Papierosy, zapalniczki, zapatki i inne Zrédta ognia

e Zywnosé (w tym wszelkie stodycze) i napoje (wyjatek: woda))

*  Przedmioty znajdujgce sie na stanie magazynu (np. torebki, okulary
przeciwstoneczne itp.)

*Wyjatkiem sg nakrycia gtowy dostarczone przez BESTSECRET zgodnie z polityka dotyczgcg odziezy robocze;j.
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.... i ostateczny przeglad przedmiotéw dozwolonych w magazynach.

DOZWOLONE [ ALLOWED Opis / Description

Eine transparente Tasche /f Artykuly higieniczne::

one transparent pocket:
= Artykuty higieniczne (wata, tampony, pedpaski higieniczne, chusteczki higieniczne itp)

v"( ] L = Leki w wymagane] dziennej dawce, ktdre muszg byc¢ przyjmowane podczas pracy

@ 00009
= 00009

E p = Identyfikator / karta identyfikacyjna pracownika
= Klucz do szafki

=  Waoda w przezroczystych pojemnikach do 1 litra, z wytaczeniem pojemnikéw szklanych

" ) = Kolczyki, ktdre s3 trudne do usuniecia (w tym kolczyki tunelowe)*®
)
“ = Urzadzenia elektroniczne uzywane do celéw biznesowych, ktdre sg odpowiednio oznakowane (tablety)

Dostepnosc w sytuacjach awaryjnych : = Registriertes Firme Handy / zarejestrowany firmowy telefon komorkowy

= Urzadzenia elektroniczne uzywane do celéw biznesowych, ktdre s3 odpowiednio oznakowane (tablety)

Dostepnosc w sytuacjach awaryjnych : = W naghych przypadkach wszyscy pracownicy s3 dostepni pod nastepujgcym numerem telefonu: (TBD)

*Zastrzegamy sobie prawo do dokonania przeszukania, jesli nasze czujniki dostepu podniosg alarm z powodu noszenia
tych kolczykow.

(4) Waznosé, dostosowanie i anulowanie

Niniejsze zasady obowigzujg od 01.08.2024.

Stanowg one czes¢ regulaminu wewnetrznego i mogg zostaé zmienione, rozszerzone lub odwotane w
dowolnym momencie.

Naruszenia niniejszej polityki bedg karane w zakresie dozwolonym przez prawo, z uwzglednieniem
indywidualnego przypadku; moze to w szczegdlnosci obejmowac réwniez srodki wynikajgce z prawa pracy..

Uwaga:

Ze wzgledu na lepszq czytelnosé, w niniejszym dokumencie unika sie jednoczesnego stosowania zenrskich i
meskich form jezykowych i stosuje sie rodzaj meski. Wszystkie oznaczenia osobowe odnoszg sie w réwnym
stopniu do wszystkich pfci.

W przypadku wqtpliwosci i bfedéw w ttumaczeniu obowiqzuje oryginalna wersja niemiecka.




