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Mitnahmen auf den Shop Floor

Gultig ab: 01.08.2024
Version: V002
Verantwortlich: GF

Geltungsbereich:

Best Secret Logistik GmbH

Standort:

Parsdorferstr. 13, 85586 Poing - Grub

(1) Ziel/Zweck

Diese Policy enthdlt Vorgaben zu Mitnahmen auf den Shop Floor. Es ist dabei sicherzustellen, dass alle
Vorgaben eingehalten und beachtet werden.

(2) Verantwortlichkeiten

Die von dieser Policy erfassten Mitarbeiter, Flihrungskrafte sowie Auszubildenden (nachfolgend
,Mitarbeiter” genannt) sind verpflichtet, diese Policy zu beachten und deren Inhalte sachgerecht

auszufihren.

Fir die Einhaltung ist jeweils die vorgesetzte Flhrungskraft verantwortlich, der die ausfiihrenden
Mitarbeiter unterstellt sind.

(3) Erstellung und Freigabe

Diese Prozessbeschreibung ist eine verbindliche Vorgabe (Arbeitsanweisung). Sie wurde von vorgesetzter
Stelle Gberprift und durch Unterschrift freigegeben. Alle Mitarbeiter werden anhand von diesem
Dokument unterwiesen. Dies wird mittels Schulungsnachweis dokumentiert.
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PRAAMBEL

Aus gegebenem Anlass wird die Nutzung von mobilen elektronischen Geraten, das Tragen von Schmuck und das
Mitbringen von Taschen innerhalb unserer Lagerhallen angepasst.

Um zukiinftig vor allem den Aspekten der Arbeitssicherheit (Vorbeugen von Verletzungen), aber auch unseren
berechtigten Eigentumsinteressen (z.B. Vermeidung von Arbeitszeitmissbrauchen, Diebstahls-pravention etc.) besser
gerecht werden zu kdnnen, fihren wir diese Policy ein, die den zuklinftigen Umgang mit den oben genannten
Gegenstanden regelt.

1 GELTUNGSBEREICH

Die Regelungen dieser Policy gelten fiir alle Mitarbeiter der Best Secret Logistik GmbH und des Best Secret Konzerns,
die fiir einen Arbeitseinsatz in den Lagerhallen der Best Secret Logistik GmbH am Standort Parsdorferstr. 13, 85586
Poing, tatig sind.

Besucher, die die Lagerhallen betreten, um dort Dienstleistungen fiir die Best Secret zu erbringen (z.B. Monteure und
Freelancer), unterliegen den Regelungen dieser Policy kraft unseres Hausrechts bzw. dienst- oder werkvertraglicher
Vorgaben.

Mitarbeiter von Zeitarbeitsfirmen, die in den Lagerhallen tatig sind, werden von den Zeitarbeitsfirmen auf die
Einhaltung der Vorgaben dieser Policy verpflichtet.

Besucher, die die Lagerhallen ausschlieflich in Begleitung von Mitarbeitern der Best Secret Logistik GmbH betreten
(z.B. fuir eine Lagerfihrung, fir den Durchgang in den Verwaltungsbereich), sind von den Regelungen dieser Policy
ausgenommen,.

2 SCHMUCK

Mit Inkrafttreten dieser Policy ist die Mitnahme von Schmuck in die Lagerhallen der Best Secret Logistik GmbH am
Standort Poing untersagt.
Als Schmuck im weitesten Sinn gelten alle Ziergegenstande, die direkt am Korper getragen werden.

Dazu gehoren u.a.
- Ringe,
- Armbéander,
- Arm-, FuR- oder Halsketten,
- Uhren,
- Ohrringe,
- Piercings

Alle diese Gegenstadnde sind vor Arbeitsantritt im personlichen Spind wegzuschlieRen.
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3 TASCHEN

Ebenfalls wird mit Inkrafttreten dieser Regelung die Mitnahme von Taschen in die Lagerhallen der Best Secret Logistik
GmbH untersagt.

Dies betrifft alle Behaltnisse und Transporthilfsmittel, die zum Transport von Gegenstdnden jeglicher Art verwendet
werden.

Dazu gehoren u.a.
- Rucksacke,

- Aktentaschen,
- Reisetaschen,
- Koffer,

- Handtaschen,
- Beutel,

- Bodybags

oder Ahnliches.

Als Ausnahme gelten Laptoptaschen. Diese dirfen mitgenommen werden, sofern sich ein registrierter dienstlicher
Laptop in der Tasche befindet. Leere Laptoptaschen diirfen nicht mitgenommen werden.

In der Tasche darf sich lediglich der dienstliche Laptop sowie Arbeitsequipment befinden. Auf Verlangen ist die Tasche
zu 6ffnen und der Security vorzuzeigen.

Fir die Mitnahme von Arzneimitteln in der erforderlichen Tagesdosis, Hygieneartikeln etc. sind ausschliefSlich
transparente Beutel (maximale GroRe DINA 3) zu verwenden. Diese dirfen ausschlieRlich fiir die Mitnahme dieser

Artikel mit in die Lagerhallen genommen werden.

Die Gegenstande, die zuldssigerweise in den Beuteln mitgenommen werden diirfen, sind in der untenstehenden
Ubersicht abschlieRend aufgefiihrt.

Alle Arten von Taschen sind vor Arbeitsantritt im personlichen Spind wegzuschlielRen.

4 PRIVATE MOBILE ELEKTRONISCHE GERATE

Von dieser Regelung ist ebenfalls die Mitnahme von privaten elektronischen Artikeln (z.B. Handys, Notebooks,
Laptops, Smart-Watches, Fitnesstracker, Tablets etc.) betroffen.

Ihre Mitnahme in die Lagerhallen ist ab Inkrafttreten dieser Regelung ebenfalls untersagt.
Private mobile elektronische Geréate sind vor Arbeitsantritt im persoénlichen Spind wegzuschlieRen.

Um in Notfdllen trotzdem am Arbeitsplatz erreichbar zu sein, erhilt jeder Mitarbeiter Telefonnummern, lber die
Nachrichten hinterlassen oder ein direkter Kontakt hergestellt werden kann.

Gerate, die einem medizinischen Zweck dienen, kénnen im Ausnahmefall mit in die Lagerhallen genommen werden.
Ausnahmen sind nur moglich wenn a) vom Mitarbeitenden eine arztliche Bescheinigung Gber deren medizinische

Notwendigkeit vorgelegt wird und b) diese seitens des Unternehmens geprift und freigegeben wurde.

Genehmigte Ausnahmen erhalten eine Kennzeichnung mittels Siegel analog zu Punkt 5. dieser Regelung.
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5 DIENSTLICHE MOBILE ELEKTRONISCHE GERATE

Im Gegensatz zu privaten Geraten, ist die Mitnahmen von dienstlich genutzten mobilen elektronischen Geraten in die
Lagerhallen gestattet.

Um die Identifizierung von dienstlichen Geraten zu ermoglichen, muss jedes in die Lagerhallen mitgeflihrte Gerat vor
dem ersten Zutritt in das Lager registriert werden.

Die Registrierung der Gerate erfolgt bei Centralized Services. Flr die Registrierung notwendig ist der Nachweis tber
die Uberlassung eines elektronischen Gerites zu dienstlichen Zwecken, der Nachweis (iber die Identitat des Besitzers
(sofern nicht personlich bekannt), dessen Personalnummer, sowie die Identifikationsnummer des Gerates. Mit der
Registrierung erhalt das jeweilige Gerat ein nummeriertes Siegel, welches von Centralized Services sichtbar auf das
Gerat aufgeklebt wird. Jedes zugelassene Gerat wird zusammen mit den o.g. Daten erfasst. Bei Riickgabe des
dienstlich genutzten Gerates, ist das Siegel zu entfernen.

Auf Verlangen ist das jeweilige Gerat beim Eingang in das Lager, Austritt aus oder innerhalb der Lagerhallen inkl. Siegel
vorzuzeigen.

6 UBERSICHT DER GEGENSTANDE DEREN MITNAHME INNERHALB DER LAGERHALLEN
UNTERSAGT BZW. GESTATTET SIND

Zur besseren Ubersicht hier noch eine Kurziibersicht iiber die in den Lagerhallen untersagten Gegenstinde ....

Beschreibung / Description

&  Rucksdcke, Taschen, Beutel, Bodybags

¢ Kopfbedeckungen: einschlief3lich Miitzen, Hiite, Schals*

e Schmuck: einschlieBlich Ringe, Halsketten, Ohrringe, Uhren
® Mehr als eine Tagesdesis erforderliche Medikamente

* private elektronische Geréte (Telefone, Speichermedien, Laptops
usw.)

®  Elektronische Zigaretten
s Zigaretten, Feuerzeuge, Streichhalzer und andere Feuerquellen

*  |ebensmittel (auch jegliche Form von SiiBigkeiten) und Getranke
(Ausnahme: Wasser)

s Gegenstande, die sich im Inventar des Lagers befinden (z.B.
Geldbérsen, Sonnenbrillen etc.)

*Ausnahmen sind Kopfbedeckungen, die von Best Secret gemal der Richtlinie zur Dienstkleidung zur Verfligung
gestellt werden.
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.... sowie eine abschlieRende Ubersicht iiber die in den Lagerhallen gestatten Gegenstinde.

ERLAUET f ALLOWED Beschreibung / Description

Eine transparente Tasche / Hygieneartikel:

one transparent pocket: . . . . )
= Hygiensartikel (Watt=billchen, Tampons, Binden, Taschentucher

r ] — (Taschentiichar) usw.]

| - R-Lag =  mdedikamente in der erforderlichen Tagesdaosis, die wahrend der Arbeit
=1 —— eingenommen werden missen

% e

B hsacs
= BEasn

E = pditarbeiterausweis /1D Card
=  Schlielfachschlussel

= \Wasser in durchsichtigen Behdltnissen bis zu 1 Liter, ausgenommen

Glasbehalter
}) = schwer zu entfernende Piercings {einschlieRlich Tunnelpiercing]*
= dienstlich genutzte =lektronische Gerdte, die mit ginem entsprechenden

aufklzer versehen sind [Tablets)

Erreichbarkeit im Motfall: = Registriertes Firme Handy / registered company mobile phone

= dienstlich genutzte elektronische Gerdte, die mit ginem entsprechenden
aufkleber versehen sind [Tablets)

Erreichbarkeit im Notfall: = BeiMotfillen kinnen alle Mitarbeiter Ober folgende Telefonnummer
erreicht werden: (TED)

*Sofern unsere Durchgangsdetektoren aufgrund des Tragens dieser Piercings einen Alarm geben, behalten wir uns
Durchsuchungen vor.

(4) Geltung, Anpassung und Widerruf

Diese Policy gilt mit Wirkung ab dem 01.08.2024.

Sie ist Teil der Hausordnung und kann jederzeit angepasst, erweitert oder widerrufen werden.
VerstoRe gegen diese Policy werden im Rahmen des rechtlich Zulassigen unter Berlicksichtigung des
Einzelfalls sanktioniert, dies kann insbesondere auch arbeitsrechtliche MaRnahmen umfassen.

Hinweis:
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird im vorliegend auf die gleichzeitige Verwendung weiblicher und

mdnnlicher Sprachformen verzichtet und das generische Maskulinum verwendet. Simtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichermafSen fiir alle Geschlechter.




